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DECISAO CMRI 28/2026

1. Relatorio

1.1 Resumo do pedido original

A requerente solicita informacées com fundamento nos principios da publicidade e
transparéncia administrativa, previstos no art. 37 da Constituicao Federal e na Lei n®
12.527/2011, sobre o cargo CP 697, Engenheiro Quimico, da Prefeitura de Porto
Alegre. Especialmente quanto ao numero total de cargos criados, cargos ocupados,
cargos vagos e vagas atualmente passiveis de provimento, bem como eventual
planejamento para futuras nomeacoes. A solicitacao considera a existéncia de
candidatos aprovados no Concurso Publico, Edital n? 104/2022, com validade até
22/11/2026, visando obter informacdes transparentes sobre as possibilidades de
nomeacao e permitir o controle social da Administracao Publica.

1.2 Razoes do orgao/entidade requerida

Em resposta ao pedido de informacao, o Municipio informou que existem 285 cargos
de Engenheiro, sendo 198 providos e 66 vagos em 30/06/2026. O cargo € unico e nao
ha cargos especificos por especialidade, de modo que areas como Engenharia Quimica
constituem apenas requisitos para ingresso, sem controle individualizado de vagas. O
provimento depende da necessidade administrativa, existéncia de cargos vagos,
autorizacao dos 6rgaos competentes e disponibilidade financeira e orcamentaria. As
solicitacbes sao encaminhadas pelas secretarias e submetidas a analise do Comité
Municipal de Gestao de Despesas de Pessoal (CMDP). Quanto ao Concurso Publico,
Edital n? 104/2022, nao ha quantitativo ou planejamento prévio de nomeacodes.
Eventuais convocacdes dependerao das solicitacdoes dos 6rgaos, da conveniéncia e
oportunidade da Administracao e das autorizacdes cabiveis.

1.3 Razoes do recorrente

A requerente apresentou pedido de reexame, com fundamento na LAIl, por nao ter
atendido integralmente ao pedido referente especificamente ao cargo CP 697, pois
segundo ela, a SMAP apresentou apenas dados genéricos sobre o cargo de
Engenheiro, sem esclarecer se eles se aplicam ao CP 697, além de nao informar o
numero de vagas passiveis de provimento nem a existéncia ou inexisténcia de



planejamento para novas nomeacdes durante a vigéncia do Concurso Publico, Edital
n2 104/2022. Assim, solicitou o fornecimento dessas informacdes de forma objetiva e
especifica ou, caso nao exista controle individualizado por especialidade ou cddigo de
cargo, que o Municipio informe expressamente essa impossibilidade e seu respectivo
fundamento.

2. Analise de admissibilidade do recurso

O recurso foi interposto dentro do prazo legal de 10 dias da ciéncia da resposta.
Dessa forma, é tempestivo e o Requerente é parte legitima para solicitar o reexame
da matéria.

3. Analise do mérito

Trata-se de pedido de acesso a informacao referente ao cargo CP 697, Engenheiro
Quimico, com questionamentos acerca do quantitativo de cargos criados, providos e
vagos, da existéncia de vagas passiveis de provimento e de eventual planejamento de
novas nomeacoes durante a vigéncia do Concurso Publico, Edital n® 104/2022.
Conforme esclarecido pela SMAP, a Lei Municipal n? 6.309/1988 nao estabelece cargos
distintos para cada especialidade de Engenharia. A Engenharia Quimica constitui
habilitacao para ingresso no cargo de Engenheiro, razao pela qual o CP 697
corresponde a forma de organizacdao do concurso e da habilitacao exigida, nao
implicando a existéncia de um quadro autbnomo de cargos de Engenheiro Quimico.
Dessa forma, mostra-se justificada a inexisténcia de quantitativo individualizado de
cargos criados, providos ou vagos especificamente para o CP 697.

Destaca-se ainda que o provimento de cargos depende de necessidade administrativa,
autorizacdes competentes e disponibilidade financeira e orcamentaria. Assim, a
existéncia de cargos vagos nao impde, por si sd, seu provimento imediato nem
permite concluir que determinado nimero de cargos esteja destinado ao CP 697.

Nos termos do art. 11 da Lei n® 12.527/2011, a Administracao Publica deve fornecer as
informacdes existentes, de forma objetiva, clara e compreensivel, nao estando
obrigada a produzir novas informacdes, analises, interpretacées ou consolidacdes de
dados que nao existam na forma solicitada.

O 6rgao demandado forneceu os dados disponiveis e esclareceu expressamente que
nao dispde de controle individualizado por especialidade. Deste modo, nao é possivel
produzir o quantitativo especifico que nao integra a forma de organizacao e controle
dos cargos municipais, especialmente porque a inexisténcia dessa individualizacao foi
devidamente justificada.

4. Decisao

Apo6s analise do recurso interposto, a Comissao Mista de Reavaliacao de Informacodes,
por unanimidade, decide negar provimento ao recurso em analise.

5.Providéncia
A Secretaria-Executiva da CMRI para cientificacao do recorrente, da presente decisao.

De acordo:

Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria - SMTC
Secretaria Municipal de Administracao e Patrimonio - SMAP

(Divisao de Gestao Documental)
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Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Documento assinado eletronicamente por Suellen Granville Ferreira, Servidor
Publico, em 28/08/2026, as 15:58, conforme o art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006,
e 0 Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Deise Cassie Zamadei, Servidor
Publico, em 28/08/2026, as 15:59, conforme o art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006,
e 0 Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Jadir D Avila Ramos, Servidor
Publico, em 28/08/2026, as 15:59, conforme o art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006,
e 0 Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Luig Almeida Mota, Servidor
Publico, em 28/08/2026, as 15:59, conforme o art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006,
e 0 Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Henrique Seevald Weyne Marques,
Servidor Publico, em 28/08/2026, as 15:59, conforme o art. 12, lll, "b", da Lei
11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

26.0.000119028-7 40975210v7



